2 Correlos

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos ~ ECT
Ata de Reunido - ECT e Sindicatos de S@o Pauio Interior - 18/02/2016

Pela ECT: Heli Siqueira de Azevedo, Alcelir Schifter, Fagner José Rodrigues, Pedro de
Almeida Feijo, Fabricio Mortari Pereira, Alex Silveira Martins dos Santos, Mauricio Claro,
José Aparecido Femeira do Rosdrio, Carlos Decourt, Claudio Luciano Ferreira,
Reginaldo Vendncio Godoy, Josafd Ribeire da Silva, Sérgio da Cruz e Sérgic de Mello

Gurgel.

Pela FENTECT e peios Sindicatos de SPi: Rogério Ferreira Ubine, Jackson Junior de Souza,
Marcos Aurélio do Nascimento, Carlos Alberto Alves, Marcilio Alves de Medeiros, Luis

Aparecido de Moraes, Oséias dos Santos Vieira e Fernanda Aparecida Romano.

Aos dezoito dias do més de fevereiro do ano de dois mil @ dezesseis, as 11h, deu inicio

a reunidic entre os representantes da ECT e dos Sindicatos de Sdo Paulo Interior,
regisTrando a presenca do Diretor Nacional da FENTECT. Dando inicio as discussdes, o
Vice-Presidente de Gesttio de Pessoas, Sr. Heli Siqueira, apresentou a equipe que o
acompanha: o novo gerente de negociagdes trabalhistas - Fagner, Chefe do DESAU -
Alcelir; Presidente da Postal Saudde - Feijé. Enfatizou sobre a proximidade e
transparéncia que as partes devem ter, ECT e Representantes dos Trabalhadcres, para
que as demandas sejam respondidas as enfidades sindicais, sendo positivas ou ndo. _
Ressaltou a importéncia da DR/SPI e enfatizou dos desafios a serem atingidos neste
cendric em que estamos vivendo na Empresa; da necessidade das partes
enconfrarem solucdes para © convénio médico dos Correios, visando sua
sustentabilidade; gque as pendéncias com a Unimed estdo sende colocadas em dia a
partir desta data. Relatou sobre os projetos que estdo sendo realizados para a
geracao de novas rendas, através dos novos negocios. Disse que foi promrogado o
PDIA, por haver saldo remanescente, podendo abranger mais empregados que
desejam se desligar da Empresa. Informou ainda, que estao trabathando em uma ‘
polifica de "PDV" desligamento voluntario. Os representantes dos trabalhadores sao
contrarios aos planos em questdo, pois as vagas dos Jltimos trabalhadores que sairam N
ndo foram repostas. Com relag&o a Postal Salde. os representantes da Empresa
enfatizaram que de maneira geral a gestdo estd sendo feita por empregados dos
Caorreios, que a Postal Sadde serd alocada dentro dos prédios dos Correios, havendo
econhomia nos alugueis. Os analistas médicos serGo aproveitados na Postal Sadde,
reduzindo o nUmero de terceirizados. Com relagdio ao Postalis, discorreu sobre ¢ RTSA,

dos esforcos que esttio sendo feitos para a solug@o do mesmoe, de modo que a
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empresa cumpra seus compromissos e traga seguranga aos empregados que estao
aposentados na alfiva, que essas medidas trardo seguranga para que esses
empregados tomem a decisdo do pds emprego. Esclareceu ainda que a Unimed estd
apresentando uma conta que ndo estd fechando, e que vai ser feita uma avaliagdo
por representantes dos Correios nestas contas, convidou inclusive os representantes do
sindicato para participarem. Discorreu sobre as despesas da Postal Saude com as
redes conveniadas, enfatizando sobre os custos alfos arcados pela ECT sem «
comprovac@o das redes conveniadas. perfazendo em suspensdo do atendimento
médico/hospitalar, necessitando haver oufras redes conveniadas de modo que a
Empresa e seus empregados ndo fiquem somente com um conveniado. Os
representantes da Empresa informam que n&o had como arcar com custos que ndo
sejam comprovados, solicitando o apoio das entidades sindicais no entendimento da
situacao. O representante da Postal Sadde informou como funciona o convénio com
a Unimed, e que as despesas eram pagds sem comprovagdes, e da necessidade de
cerificacdo destas contas. Os representantes dos trabalhadores declararam que a
contestac@o das despesas deveria ter sido realizada de outra forma, pois impactou
em empregados que se encontram em tratamento. Os representantes da Empresa
pediram o apoio da representagdo sindical para solucionar o problema, sem maiores
danos para ¢ Empresa € para os empregados. O representante da Postal Saude,
informou ainda, que foi marcada uma reuni@o com a Unimed para debater a
situagdo a ocorrer &s 14h desta datq, visando a solug@o dos problemas e retorno do
atendimento aos empregados e seus dependentes. Os representantes da Empresa
informaram que a presenca deles em Campinas é justamente para resolver o
problema. Os representantes dos trabalhadores informaram que se a Unimed estd
efetuando cobrangas indevidas, deverd ser feita dendncia, no sentido de preservar a
saude financeira do Plano de Saude. Os representantes da empresa informaram que
nao podem ficar na dependéncia da Unimed, devendo haver outras solugdes. Os
representantes dos tfrabahadores informaram que muitos médicos estdo se
descredenciando do convénio, € que os profissionais recebem um valor menor pela
Postal Saude. Os representantes da Empresa disseram que a Unimed pede um reqjuste
maior que a inflagd&o, e que estd buscando parcerias com outras empresas de
convénio. Relagtaram ainda que muitos procedimentos cobrados pela empresa ndo

foram utilizados pelos empregados, € que é necessario que a Unimed assine um termo

se comprometendo a aceitar a glosa, caso a cobranga tenha sido feita a maior. Foi

feito um acordo para concluir o pagamento da Ultima parcela da divida da ECT co
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a Unimed, desde que aceitem a verificagdo por parte da Empresa e restituam os
valores caso seja comprovade algumas divergéncias. Os representantes dos
trabalhadores questionaram se os Correios j@ tinham, na sexta-feira, o dinheiro para
pagar a divida. Os representantes da Empresa informaram que possuem os valores
disponiveis. porém dependem de comprovagdo das despesas. Os representantes dos
trabalhadores disseram que o problema atual j&@ vem acontecendo a muite tempo, e
que n&c poderia ter sido corfado neste momento para ndo prejudicar os
empregados. Os representantes da Empresa informaram que o valor pago pela Postal
Salde é o mesmo da Unimed, e que podem haver divergéncias ainda nas tabelas,
porém alguns valores sdo até maiores pela Postal Saude. Informaram qinda que muitos
profissionais suspendem o atendimento quando da falta de pagamento pelos
Correios, fatc devido & situacdo atual empresa. Os representantes dos trabalhadores
disseram que a Empresa estd bancando a Postal Saude e que os Correios vGo ceder
os seus empregados pard prestar servigos a ela, porém os representantes da Empresa
informaram que os saldrios dos médicos e dentistas s@o abatidos dos valores
repassados a Postal Sadde, a titulo de despesa administrativa. Os representantes dos
frabathadores questionaram sobre a falta de credenciamento de meédicos, dos quais J

os documentos foram levados direto & Postal Saude. Sugeriram que os valores devidos,

quando questionavels, sejaom depositados em juizo de modo a ndo afetar os '
empregados e seus dependentes. Foi informado também que a Unimed de cutras

regides também ndio estéio atendendo, e que vlio aderir & greve, caso o problema P\
ndo seja resolvido. Os representantes da Empresa entendem que a sugestdo & vdlida
e pediram a dgjuda do sindicato para atuar na resclu¢dio da gquestdo do convénhio, e

que os pedidos de credenciamento sejam encaminhados direto para a VIGEP, que

encaminhard para a Postal Sadde e ird controlar © cadastre. Propuseram cos
representantes dos sindicatos a parlicipagdo na apuraglio das contas. Os
representantes do trabalhaderes informaram que ndo tém funciondrios disponivei
para atuar nesta atividade, posteriormente disseram que o acompanhdmento poderia
ser feito separadamente pelas regides sindicais. Informaram ainda, que a adesdo &
greve é porque ¢ assunto € muito grave e que sempre foram ceontrdrios @ criagdo da
Postal Sadde. Os representantes da Empresa informaram que pediram um estude para /@

tém a administrac@o do plane de saude terceirizade e que funcionam. Os

verificar a viakilidade do retormo do Correios Saude, porém outras empresas também
representantes da Empresa informaram da preocupacdio com os empregados que

est@o aderindo & pardlisagdo, € que hd uma eguipe empenhada para resolver o
“ VAW AYR FA
L
Vice- r&;_i)déncio dm de Pessoas - VIG . ’ %’






&® Correlos

Empresa Brasileira de Correlos e Telégrafos — ECT
Ata de Reunido - ECT e Sindicatos de Sdo Paulo Interior - 18/02/2014

problema do convénio para ndo gerar impacto aos empregados e @ Empresa; que
fardio reuniao com a Unimed/Campinas hoje para solucionar a questdo. Os
representantes dos trabathadores informaram que aguardam uma resposta positiva
com relacdo ac convénio, para suspender a pardlisagao, principalmente quanto aos
empregados do turno 2. Ficou acertado que os empregados poderac entrar no
segundo periodo apéds a Unimed retomar o atendimento. Os representantes da
Empresa colocaram-se & disposicao para auxiliar na realiza¢gdo do cadastro de novos
profissionais @o convénio. Prosseguindo com a reunido. os representantes dos
frabalhadores informaram proklemas ao negociar diretc com as areas, em virtude da
proximidade na localizagdo. Os representantes da Empresa informaram que a drea de
relacdes do trabalho, seja na Central quanto nas Regionais, adotar@o as mesmas
medidas ao tratar das demandas dos empregados e sindicatos, e que serd dlinhado o
didlogo com as diretorias. O novo Diretor Regional de SPI, Sr. Mauricio, enfatizou que as
representacdes sindicais tém abertura para passar as reclamacgdes diretamente para
a diretoria, as quais serdio dadas as tratativas necessérias. Os representantes da
Empresa informaram que por ndic ter gestdo dos assuntos entrega matutina e DDA,
serdio discutidos em cutra reuni@io, com a participac@o das areas competentes. Os
representantes dos trabalhadores protestam por ter sido acordada anteriormente a
participacdo de representantes da VIPOS para a discussdo destes assuntes:
questionaram sobre os descontos referentes & Oltima greve, que j@ consta no
contracheque preliminar do RH, sobre a transparéncia quanto as pendéncias das
horas; também sobre a informagdo da Empresa quanto ao fechamento dos CDDs aos
s@bados; indagaram ainda sobre as mudangas nos Correios, a informagao de que hé
uma nova diteracdo de gest@o proposta para ser redlizada ¢ o prejuizo que estas
dlteragdes trazem 4 Empresa e aos empregados. Os representantes da Empresa
informaram que ja foi solicitado o cancelamento dos descontos heste més, para que
os gestores confirmem as informaces registradas na frequéncia de cada empregado,
de modoc que somente os empregados convocados e que tenham se recusado a

compensar, tenham os respectivos descontos. Quanto ao trabalho acs sabados,

enfatizaram que os empregados foram contratados para o labor de 44h semanais,
todavia, por acordo coletive, recebem 15% a mais para trabalhar nos finais de
semana. O fim do frabalho aos sdbados era para ocorrer em fevereiro, mas foi
suspenso, e ocomera somente a partir de margo: na nova modelagem comercial dos
Correios. onde as cidades definidas como corredores de negdcio, permanecerdo

funcionando aos sdbados por conta da viabilidade na opera¢ao. Os representantes
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dos trabalhadores reivindicaram a incorporagdo da gratificagcdo de sabado, aos
moldes da ITF {incorporagdo de tempo de funcdo). Os representantes da Empresa
ressaltaram que a ITF e GPTF estdio suspensas. Sobre o cumprimento do ACT 2015720146,
Clausula 20 - Liberacdo de Dirigentes Sindicais, pardgrafo oitavo, no que tange aos
anuénios e mérito acs Dirigentes Sindicais, a Empresa estd operacionalizando para os
devidos pagamentos. Concluindo a reunido, ficou acordado: 1° os sindicatos enviaréo
nome de dois representantes a comporem grupo de fiscalizagdo das contas
apresentadas pela Unimed - sendo titular e suplente; 2° a GRET/VIGEP enviard um
checklist aos sindicatos contendo a relagdo de documentos a serem apresentados

aos médicos, clinicas e hospitais que queiram se credenciar & Postal Sadde;

3° em havendo acordo com a Unimed, os empregados da base sindical de Campinas
retomardo as atividades no infcio do segundo periodo do turno 2, com © compromisso
de regularizar a distribuicdo e tratamentos, previstos para o dia de hoje. Desta forma,
acordou-se a compensagdo das horas paradas ne préximo sdbado, dia 20 de
fevereiro de 2016, com o labor de éh15min, sendo quinze minutos para intervalo. Para
os empregados que laboram aos sdbados e da drea de atendimento que ndo abrem
aos sabados, a compensacdo se dard de segunda & sexta-feira, no prazo de 15 dias,
estando os empregados desde [d convocados para a compensagdo. Esse acordo se
estende G base de Ribeirdo Preto para a paralisagcdo ocorrida pelo mesmo motivo,
~ suspensdo de atendimento médico no dia 14 de fevereiro de 2014, sendo de segunda
a sabado a partir do dia 22/02/2016 até 07/03/2014. Ndo havendo nada mais a tratar,

a reunido foi encerrada &s 13h30.

Vdlinhos, 18 de fevereiro de 2016.

E por estarem de acordo, assim:

Pela ECT: Pelas Entidades Sindicals:
bO/\ A =

Heli Siqueira de Azevedo Rogério Ferreira Ubine
Vice-Presidente de Gestao de Pessods FENTECT
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