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§ 1° -'Seréo fornecidos uniformes, levando-se em conta o sexo, a atividade do empregado e o
clima em que desenvolve suas tarefas.

§ 2° - Em caso de recomendagdo médica homologada pelo servigo médico da ECT, poderdo
ser fornecidos outros itens considerados necessarios a prote¢ao da saide do empregado.

CLAUSULA 26 - LIBERAGAO DE DIRIGENTES SINDICAIS

A ECT liberara 01 empregado por Sindicato e 04 para a FENTECT, regularmente eleitos como
dirigentes sindicais (comprovado por meio de Ata) sem prejuizo de suas remuneragdes e
outras vantagens prescritas em lei

§ 1° - O beneficio das liberagdes de que trata esta clausula tera validade a partir da assinatura
do presente Acordo e ndo st aplica as entidades sindicais que sejam constituidas de 1° de
agosto de 2001 em diante.

§ 2° - Toda e qualquer liberagdo de dingente sindical, com ou sem dnus para a ECT, devera
ser solicitada por escrito a0 DERET (se da FENTECT) ou ao representante regional da area de
relagdes do trabalho (se dos respectivos Sindicatos), com 3 dias uteis de antecedéncia, para o
atendimento correspondente.

§ 3° - As entidades sindicais interessadas deverao indicar, nas ocasides oportunas e com o
prazo de antecedéncia apontado no paragrafo anterior, 0 nome dos dirigentes que
permanecerao liberados com énus para a ECT.

CLAUSULA 27 - LICENGA-ADOGAO

A ECT concedera 60 dias corndos, a titulo de licenga - adog¢ao, as empregadas da ECT que
adotarem criangas na faixa etaria de zero a 36 meses exatos, iniciando-se a contagem do
beneficio a partir da comprovagao oficial da obtengdo da guarda da cnanga, mesmo que
provisoria,

CLAUSULA 28 - MULTAS DE TRANSITO

A ECT arcara provisoriamente com as multas de fransito, relativas aos veiculos de sua
propriedade, quando sua aplicagao tenha ocorndo no percurso programado para a competente
prestagéo de servigos, reservando-se o direito de defesa perante o DETRAN.

§ 1° - Julgado improcedente o respectivo recurso, obriga-se o empregado - infrator a ressarcir a

ECT o valor da multa atualizado na forma da lei.

limite maximo legal de consignagdes.
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§ 2° - Verificada a hipétese do § 1°, o ressarcimento sera feito de forma parcelada, obedecido N

§ 3° - Em caso de necessidade imperiosa de estacionamento em lugar ndo permitido, exonera-

HON

se 0 empregado dos reflexos da multa eventualmente aglicada.
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