
 
 

Tema 

 

Propostas 

 
Reajuste salarial 

 
- Reajuste de 6,74% a partir de 1/8/2016 

Anuênio 

 
- Manutenção do anuênio para os empregados admitidos até 
31/7/2016 

 

Vale Alimentação/ 
Refeição 

 
- Reajuste do valor facial para R$ 35,23 
- Concessão de 23/27 vales, retomando ao patamar do 
dissídio de 2013/2014 

- Alteração do compartilhamento, retomando ao patamar 
do ACT 2014/2015 

- Reajuste do Vale-Cesta para R$ 220,54 
 

Assistência Médica/ 
Hospitalar e 
Odontológica 

 
- Manutenção do plano vigente e do compartilhamento 
Constituição de comissão paritária com a finalidade de 
revisar a forma de custeio do plano (com o objetivo de 
garantir a sustentabilidade e o equilíbrio econômico-
financeiro do plano de saúde) 

 
Auxílio para 

dependentes com 
deficiência 

- Reajuste do valor para R$ 861,65 

Reembolso 
Creche/Babá 

 
- Manutenção do benefício até o final do ano em que o 
filho, tutelado ou menor sob guarda atinja o 6º aniversário 

- Reajuste do valor para R$ 542,63 
 

Vale Transporte 

 
- Fornecimento do Vale Transporte sem limite de 

quilometragem (distância entre residência e trabalho) 
- Quando houver impossibilidade de contratação de 
empresas que comercializem o Vale-Transporte, a 
empresa fornecerá o Vale-Transporte em pecúnia 

 

Entregas matutinas 

 
- Manutenção da comissão com representantes das 
Federações dos Trabalhadores para avaliar projetos de 
entrega matutina nas unidades de distribuição 

 
 

Outros Benefícios 
 

- Exclusão do Vale Cultura e do Vale Extra (Vale Peru) 

 

 

 


