ACT 2014/2015

GRATIFICACAO DE INCENTIVO

A PRODUTIVIDADE - GIP

A GIP é abono NAO!

Como o proprio nome diz, € uma gratificacao com o
? objetivo de incentivar a produtividade. Diferente do
P abono, a GIP sera incorporada ao salario de acordo com a

lucratividade da empresa.

50% da GIP sera incorporada a referéncia salarial, de

. do com o lucro liquido;
Como sera a acor > ’ . .
25% da GIP sera incorporada a referéncia salarial em

incorporacao o maio de 2015;
25% da GIP sera incorporada a referéncia salarial em
maio de 2016;

Nﬁo entendi! A GIP tem um valor correspondente a 6,5% da referéncia
salarial (salario base), sendo que o valor nao podera ser

Pode 7 inferior a RS 200.

explicar ® Ao passo que a empresa obtenha lucro, parte desse va-
lor sera incorporado ao salario base. Além disso, havera
duas parcelas de 25% a ser incorporada, independente
do lucro.
Para entender melhor, vamos visualizar alguns exemplos:

Até Maio/15 Apos Maio/ 15

Lucro de RS 300 milhdes 0 valor de
NM-01 (ILUSTRATIVO) RS 30,00 &
RS 1.084,35 NM-01 = RS 1.164,35 b'?\seado no )
* (R$ 30 baseado no lucro liquido + calculo de 10%
GIP R$ 50 da parcela de 25%) da GIP (parcela
RS 200,00 + <\ referente ao
= GIP RS 120,00 lucro) para cada
RS 1.284,35 = RS 100 milhdes

RS 1,2_84,35 de lucro liquido.






ACT 2014/2015

VALE ALIMENTACAO E

VALE REFEICAO

Como fica

o vale 7
alimentacao/ o
refeicao

Entado o Vale
extra no final
do ano sera
de RS 783,38

MELHOR DO QUE JA ESTAVA!

Quem trabalha cinco dias na semana, ou seja, de segunda
a sexta-feira recebera o valor correspondente a 26 vales;
quem trabalha de segunda a sabado, ou seja, seis dias na

semana, recebera 30 vales.

Verifique como ficara o valor total do vale alimentacao /

refeicao em conjunto com o vale-cesta:

Segunda a
sexta

26

Vales alimentacgao ou Vale
Refeigcao no valor unitario
de RS 30,13

RS 783,38
+

RS 188,58

TOTAL MENSAL DE

RS 971,96

NAO!

O valor do vale extra, no més de dezembro sera de

RS 813,51.

Segunda a
abadg

30

Vales alimentacdo ou Vale
Refeicdo no valor unitario
de RS 30,13

RS 903,90
+

RS 188,58

TOTAL MENSAL DE

RS 1.092,48



