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DESPACHO

Ndo obstante a audiéncia de conciliacdo realizada em
16.12.2025 — encerrada as 18h45 com negociacBes ainda em ambiente de tratativa —,
sobreveio a noticia da deflagracdo de movimento paredista por sindicatos da categoria.
Observa-se que, como as assembleias tiveram inicio as 18 horas, a proposta construida
ao longo daquela tarde ndo pdde ser tempestivamente apreciada pela base dos
trabalhadores.

Considerando que o escopo da mediacdo € prevenir o
acirramento de animos e viabilizar uma solucdo consensual que preserve a
continuidade dos servicos publicos, mostra-se imperativo que a Ultima proposta
formulada em mesa de negocia¢do seja amplamente difundida entre a categoria e a
sociedade, garantindo a transparéncia e a higidez do processo negocial.

Para garantir a boa-fé e continuidade do processo negocial,
determino:

« Que a FEDERAGCAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS DE CORREIOS E TELEGRAFOS E SIMILARES - FENTECT e a FEDERAGCAO
INTERESTADUAL DOS SINDICATOS DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - FINDECT, publiquem em seus sites
oficiais, redes sociais e informativos fisicos, no prazo de 24 horas, a integra da proposta
construida na audiéncia realizada em 16.12.2025, finalizada as 18h45:

| - Assinatura imediata do Acordo Coletivo de Trabalho,
com a renovacao de 79 (setenta e nove) clausulas, com exclusdo dos paragrafos
2° e 9° da clausula 552, que dispde sobre o “ticket” mensal adicional (vale refeicao
/alimentacdo);
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Il - Clausulas de natureza econémica:

a) recomposicao salarial de 5,13% (cinco virgula treze por
cento), a contar de janeiro de 2026, com pagamento a partir de abril de 2026,
inclusive do retroativo de janeiro de 2026 a mar¢o de 2026; e

b) a partir de agosto de 2026, aplicacao de 100% (cem por
cento) do INPC (indice referente ao periodo de agosto de 2025 a julho de 2026);

Il - Fixagdo da vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho
pelo prazo de 02 (dois) anos;

IV - Ponto por excegdo, previsto no item | do paragrafo 2°
da clausula 742, terd vigéncia até 31.07.2026;

V - Horas extras incidentes sobre o Repouso Semanal
Remunerado, prevista na clausula 672 (trabalho em dia de repouso), tera a
redacao atualmente vigente mantida até 31.07.2026, passando, a partir de entdo,
a observar o percentual previsto na legislacao.

Importante ressaltar que a proposta acima ja esta validada pela
SEST, conforme declaragdo da EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS em
audiéncia do dia 16.12.25.

Pelo exposto, e com o fim de garantir o exercicio democrético
do direito de greve condicionado ao dever de informagdo, dever ser mantido o
compromisso da FEDERA(;AO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
CORREIOS E TELEGRAFOS E SIMILARES - FENTECT e da FEDERACAO INTERESTADUAL
DOS SINDICATOS DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS DA EMPRESA BRASILEIRA
DE CORREIOS E TELEGRAFOS - FINDECT de realizagdo de assembleia, devendo ser
convocada com urgéncia para aprecia¢do da proposta acima.

Determino, ainda, que as Federac¢des orientem seus sindicatos
filiados a submeterem, obrigatoriamente, referida proposta a votacao em Assembleia
Geral Extraordinaria da categoria, garantindo o direito de voto a todos os
trabalhadores presentes.

Ressalte-se que a omissdao de pontos da proposta ou a sua
divulgacdo distorcida por quaisquer das partes pode configurar pratica antissindical e
comprometer a boa-fé objetiva que deve reger o processo negocial.

Sendo aprovada a proposta em assembleia, fica designada
audiéncia para assinatura e celebra¢do do Acordo Coletivo de Trabalho no dia 26 de
dezembro de 2025, as 14 horas, na Sala de Conciliacdo Ministro Luiz Philippe Vieira de
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Mello, localizada no 1° andar do Bloco A, sala A1.128, na sede do Tribunal Superior do
Trabalho, em Brasilia/DF, podendo ser antecipada a pedido das partes.

Sendo rejeitada a proposta, os autos deverado ser conclusos para
novas deliberagdes.

Cumpra-se com a maxima urgéncia, inclusive por via telefénica.
A SETPOESDC para as providéncias cabiveis.
Brasilia, 17 de dezembro de 2025.

GUILHERME AUGUSTO CAPUTO BASTOS
Ministro Vice-Presidente
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